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CAPITULO |

DA DENOMINACAQ. SEDE. FINS E DURACAOQ.

ART. 1°- A SOCIEDADE DE MEDICINA E CIRURGIA DE CAMPINAS, neste texto
também abreviada de SMCC, fundada em 1° de dezembro de 1925, é uma associacao
civil, com sede a Rua Delfino Cintra, 63, na cidade de Campinas, Estado de S&o Paulo,
representativa de médicos e de empresas de propriedade ou administradas por médicos
associados a SMCC dedicadas, de forma direta ou indireta, a satde, com residéncia e ou
sede na cidade de Campinas e municipios da regido e que, regendo-se por este estatuto,
pelo seu Regimento Interno e por suas Normas Regimentais, tem as seguintes
finalidades:

a) promover a unido de seus associados e a defesa dos seus interesses;
b) lutar pelo cumprimento dos preceitos deontoldgicos da categoria medica;

c) promover o desenvolvimento da Medicina e a permanente atualizacdo cientifica e o
aperfeicoamento técnico dos seus associados;

d) incentivar seus associados a obtencéo e a revalidacdo de Titulo de Especialista;

e) promover e/ou participar de atividades culturais, sociais, comunitérias e desportivas
para seus associados e dependentes;

f) prestar servicos a seus associados, dentro de sua capacidade organizacional,
administrativa e financeira;

g) representar, judicial e extrajudicialmente, onde e quando couber, seus associados,
visando a defesa de seus direitos e ou interesses socioecondmicos;

h) contribuir, cientifica e tecnicamente, para a solucdo de problemas de satde publica,
realizando eventos e celebrando convénios, bem como acordos de parceria, com
entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais;

I) promover cursos em geral,

J) locar salas para treinamentos e espacos para eventos em geral;
k) prestar servicos de consultoria e auditoria;

I) comercializar produtos.

ART. 2° - Para atingir as finalidades definidas no artigo anterior, a SMCC mantera:



a) Departamentos Cientificos;
b) Comités Cientificos;
c) Comités Interdisciplinares;

d) Comissdes ou Grupos de Trabalho sugerido pela Diretoria Cientifica e aprovadas
pelo pleno da Diretoria Executiva.

ART. 3° - A SMCC é uma entidade sem fins lucrativos, cujas rendas serdo aplicadas na
realizacdo e cumprimento de suas finalidades e no aumento de seu patrimonio, sendo
vedada a distribuicdo de beneficios ou vantagens a diretores, conselheiros e
mantenedores, sob qualquer forma ou pretexto.

ART. 4° - A SMCC tera duracdo ilimitada, sendo que, na hipotese de sua dissolugéo, o
produto liquido dos seus bens remanescentes serd doado a entidades filantropicas, na
forma definida pela sua Assembleia Geral de dissolucdo da entidade.

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS: CATEGORIAS, ADMISSAQ. DIREITOS E OBRIGACOES

ART. 5° - O numero de associados da SMCC sera ilimitado e distribuido pelas seguintes
categorias:

a) Efetivo;

b) Contribuintes Pessoas Juridicas;
c¢) Contribuintes Pessoas Fisicas;
d) Honorarios;

e) Remidos;

) Especiais;

g) Académicos

PARAGRAFO UNICO — Nio h4, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocas.

ART. 6° - ASSOCIADOS EFETIVOS sdo os médicos, devidamente inscritos no
Conselho Regional de Medicina do Estado ou no Conselho Federal de Medicina,
residentes em Campinas ou em municipios da Regido Metropolitana de Campinas.



PARAGRAFO UNICO — O ASSOCIADO EFETIVO, por motivos de comprovada
incapacidade por invalidez total e permanente podera requerer, a Diretoria Executiva, a
alteracdo de sua categoria de ASSOCIADO EFETIVO para ASSOCIADO REMIDO.

ART. 7° - A admissdo de ASSOCIADO EFETIVO far-se-4 mediante proposta do
interessado, mediante prévia aprovacdo pela Diretoria Executiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na proposta do interessado devera constar,
necessariamente, o seu numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina do
Estado de S&o Paulo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de recusa de alguma proposta, a Diretoria
comunicara ao Presidente do Conselho Deliberativo os motivos da mesma.

PARAGRAFO TERCEIRO - O candidato recusado poderd apresentar recurso, onde
deverdo constar, obrigatoriamente, as trés assinaturas dos associados efetivos que o
apresentaram, ao Conselho Deliberativo, no prazo de trinta dias contados da data em que
recebeu a comunicagéo do indeferimento.

ART. 8° - Sdo direitos dos ASSOCIADOS EFETIVOS:
a) participar das atividades-fins da SMCC;

b) votar e ser votado nas elei¢Oes prevista neste Estatuto, desde que comprovada sua
filiacdo a SMCC ha pelo menos 12 (doze) meses que antecederem as eleicdes, bem
como comprovada a sua filiagio & ASSOCIACAO PAULISTA DE MEDICINA ha
pelo menos 06 (seis) que antecederem as eleicdes, além de condi¢do de adimplente
junto @ SMCC e &8 ASSOCIACAO PAULISTA DE MEDICINA;

c) apresentar teses e outros trabalhos cientificos, tanto no Departamento Cientifico a que
esteja vinculado, como em outras atividades promovidas pela SMCC, respeitadas as
normas regimentais da entidade;

d) tomar parte nas Assembleias gerais da entidade;

e) solicitar a convocagdo do Conselho Deliberativo mediante requerimento assinado por
10% (dez por cento) de associados titulares em pleno gozo de seus direitos, a fim de
que o referido Conselho opine em assunto de interesse da SMCC ou tome
conhecimento de suposto prejuizo decorrente da inobservancia deste Estatuto;

f) utilizar os servicos prestados pela SMCC,;

g) usufruir dos beneficios eventualmente disponibilizados pela SMCC para seus
associados;

h) propor a Diretoria Executiva, por escrito, qualquer medida que julgar proveitosa a
SMCC sobre irregularidades verificadas na gestdo da mesma ou no funcionamento da
entidade;

i) solicitar, a Diretoria Executiva, por escrito, sua exclusdo do quadro de associados da
SMCC, a qual devera providenciar o seu cancelamento.
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ART. 9° - S30 ASSOCIADOS CONTRIBUINTES PESSOAS JURIDICAS as entidades
com personalidade juridica que atuam na &rea da salde na Regido Metropolitana de
Campinas, e que possuem em quadro societario parcial ou totalmente composto por
médicos, sendo que estes ultimos devem todos estar associados, na qualidade de pessoas
fisicas a Sociedade de Medicina e Cirurgia de Campinas (SMCC).



PARAGRAFO PRIMEIRO — A admissio de associado CONTRIBUINTE PESSOA
JURIDICA far-se-4 mediante requerimento do interessado, devendo comprovar sua
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) junto a Receita Federal do
Brasil; o ultimo contrato social da empresa (se consolidado, ou o contrato de
constituicdo e subsequentes alteracfes); cOpia do registro da empresa junto ao
CREMESP ou Conselho Regional a que pertenca. Apos verificadas e aprovadas pela
Diretoria Executiva as declaragdes constantes na proposta de admissdo, a entidade PJ
devera pagar o valor de uma parcela da contribuicdo mensal a titulo de ativacdo de sua
proposta, pagando a seguir parcelas mensais com vencimento no primeiro dia Util de
cada més ou conforme melhor determinar a Diretoria Executiva.

PARAGRAFO SEGUNDO — A entidade PJ — Pessoa Juridica que se associar 8 SMCC
deverd, pagar, a titulo de contribuicdo mensal, um valor fixado pela Diretoria Executiva
que corresponderd, no minimo, a 2 (duas) vezes o valor de contribui¢cdo do associado
titular pessoa fisica.

PARAGRAFO TERCEIRO — A Entidade Pessoa Juridica associada tera direito de:

a) Inscrever seus “funcionarios” e/ou “proprietarios ndo sdcios” para participarem
dos eventos da SMCC destinados as pessoa juridicas, com descontos especiais
definidos pela Diretoria Executiva;

b) Locar espacos da SMCC para realizacdo de seus eventos (cientificos, culturais
ou sociais), com vistas exclusivamente para seu publico interno, com descontos
especiais definidos pela Diretoria Executiva, respeitando a agenda da Instituicdo
e sob aprovacdo da Diretoria Executiva;

) Locar espacos da SMCC para realizacdo de seus eventos (cientificos, culturais
Ou sociais), com vistas ao publico externo, sob aprovacao exclusiva da Diretoria
Executiva;

d) Utilizar os descontos do “Clube de Beneficios” da SMCC destinados aos
associados contribuintes Pessoa Juridicas.

PARAGRAFO QUARTO - N4o constituem direitos dos Associados Pessoas Juridicas:
a) Votar e ser votado;

a) Ter assessoria gratuita do Departamento Juridico;

C) Ter a assessoria garantida de Departamento Juridico;

d) Ter a participacdo de “funcionarios” ou proprietarios nao associados da SMCC
nas atividades destinadas a associados pessoas fisicas.



PARAGRAFO QUINTO — Desejando retirar-se do quadro de associados devera ser
enviado um requerimento para tal finalidade a Diretoria Executiva que providenciara o
seu imediato desligamento da entidade,

PARAGRAFO SEXTO- As situacbes ndo expressas neste artigo serdo definidas pela
Diretoria Executiva da SMCC que deliberara em decisdes administrativas ou em regras
regimentais.

ART. 10° - O ASSOCIADO CONTRIBUINTE PESSOA FISICA é o, médico,
brasileiro que residir em qualquer local, no Brasil ou no exterior, fora da regido sob
jurisdicdo da SMCC, conforme definido pelo ART. 6° deste estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A admissdo do associado CONTRIBUINTE PESSOA
FISICA far-se-4 da mesma forma exigida na admissio de ASSOCIADO EFETIVO,
bem como comprovar o seu local de residéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO — O associado CONTRIBUINTE PESSOA FISICA teré os
mesmos direitos dos associados titulares, com excecdo de:

a) votar e ser votado nas elei¢des da SMC;

b) ser assistido pelo Departamento Juridico em ac¢des judiciais de qualquer natureza.

ART. 11 — O ASSOCIADO HONORARIO é o professor ou cientista, brasileiro ou
estrangeiro, atuante e com notdria reputacdo em qualquer area das ciéncias médicas.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A titulagdo de ASSOCIADO HONORARIO devera ser
efetuada através de proposta da Diretoria Executiva encaminhada ao Conselho
Deliberativo que devera decidir sobre a sua concesséo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O ASSOCIADO HONORARIO estara isento do
pagamento de qualquer contribuicdo associativa a SMCC.

PARAGRAFO TERCEIRO — Os direitos do ASSOCIADO HONORARIO s#0 0s
mesmos do ASSOCIADO EFETIVO, com excec¢éo de:

a) Votar e ser votado nas elei¢cdes da entidade
b) Ser defendido pelo Departamento Juridico da SMCC em quaisquer a¢des
judiciais.

ART. 12 -E ASSOCIADO REMIDO o médico ASSOCIADO EFETIVO, com idade

igual ou superior a 75 (setenta e cinco) anos de idade, sem dividas relativas as
contribuigdes



para a SMCC, ininterruptamente, nos ultimos 10 (dez) anos e ou gque se enquadre no
definido no parégrafo Gnico do ART. 6° deste estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Conferem-se a0 ASSOCIADO REMIDO 0s mesmos
direitos do ASSOCIADO EFETIVO.

PARAGRAFO SEGUNDO — O ASSOCIADO EFETIVO que atingir 75 (setenta e
cinco) anos de idade e estiver em dia com o pagamento da contribuicdo social, terd,
automaticamente, convertida sua categoria de EFETIVO para ASSOCIADO REMIDO,
devendo o departamento de cadastro da SMCC comunicar, formalmente, o fato ao
associado beneficiado, bem como a Tesouraria para suspender, a cobranca de
contribuicOes futuras a entidade.

ART. 13 — E ASSOCIADO ESPECIAL aquele que nio seja associado em outra
categoria e que seja proprietario de lote, de qualquer dimensdo, no loteamento
denominado BOSQUES DE NOTRE DAME, onde se localiza o Clube de Campo da
SMCC e conforme condicdo estabelecida na primeira escritura de doacdo daquele
imovel a entidade.

PARAGRAFO UNICO — O ASSOCIADO ESPECIAL tera direito apenas a frequéncia
no Clube de Campo da SMCC, na forma definida no Regulamento e Regimento do
mesmao, contribuindo com valor igual a 50% do valor da contribui¢cdo do ASSOCIADO
EFETIVO.

ART. 14 — E ASSOCIADO ACADEMICO o estudante de graduacdo em Medicina que
esteja frequentando qualquer das faculdades dos municipios compreendidos na regido
abrangida pela SMCC.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O ASSOCIADO ACADEMICO gozara de um desconto
de 50% no valor da contribuicdo associativa do ASSOCIADO EFETIVO e tera todos 0s
direitos do ASSOCIADO EFETIVO, exceto votar e ser votado nas elei¢cdes de diretores
e conselheiros da entidade, podendo votar e ser votado nas elei¢des do Departamento
Académico da SMCC.

PARAGRAFO SEGUNDO — O ASSOCIADO ACADEMICO mantera essa condigAo,
se 0 desejar, até a conclusdo de sua graduagdo, quando entdo sera automaticamente
convertido para a categoria de ASSOCIADO EFETIVO.

PARAGRAFO TERCEIRO — Alterado o ASSOCIADO ACADEMICO para a
categoria de ASSOCIADO EFETIVO passara a ter as mesmas obrigacdes e direitos
desta categoria.



ART. 15 — S0 deveres dos associados:

a) cumprir as disposicOes deste Estatuto, do Regimento Interno e demais normas
regulamentares da SMCC;

b) pagar, pontualmente, as suas contribui¢fes associativas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O atraso no pagamento de contribuicdes associativas, por
03 (trés) meses consecutivos ou ndo, resultara na eliminacdo do associado do quadro
social da SMCC.

PARAGRAFO SEGUNDO - O nio recebimento da cobranca formal, efetuada por
qualquer forma, ndo serd motivo de atraso no pagamento da mesma, devendo o
associado, sempre que néo receber a cobranca formal, procurar a Tesouraria da entidade
pata efetuar o pagamento.

PARAGRAFO TERCEIRO — As contribuicbes em atraso poderdo ser quitadas em
parcela unica de modo a liquidar a totalidade da divida. Em casos excepcionais e
justificados, mediante prévia autorizacdo da Diretoria Executiva, podera haver um
parcelamento do débito.

PARAGRAFO QUARTO — A SMCC devera enviar comunicado formal ao associado
inadimplente informando que o mesmo serd excluido dos quadros da entidade,
conferindo-lhe o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a partir do recebimento da referida
comunicacdo para apresentar sua defesa e liquidar a divida.

PARAGRAFO QUINTO - E dever do associado informar a SMCC sempre que alterar
seus enderecos, bem como todas as demais informagdes cadastrais, a fim de que possa
ser promovida a cobrancga formal e seja mantido o pleno direito ao gozo de seus direitos
como associado.

PARAGRAFO SEXTO — O associado excluido em funcdo do seu débito para com a
SMCC podera solicitar nova filiacdo a entidade, desde que quitado o débito anterior e
devera seguir as seguintes normas:

a) Para gozar o beneficio de assisténcia juridica o associado devera aguardar o
periodo de 12 (doze) meses consecutivos de sua nova filiagdo ou, ainda, para
usufruir o beneficio de maneira imediata poderd fazer o pagamento das
mensalidades correspondentes ao periodo de 12 (doze) meses.

b) Para gozo dos demais beneficios institucionais haverd regras regimentais e
administrativas estipulando o periodo de 0 (zero) a 12 (doze) meses para
pagamento e consequente uso imediato.



ART. 16 — O associado, de qualquer categoria, que violar o Estatuto Social, o
Regimento Interno e/ou as Normas Regimentais da SMCC ou que causar qualquer
prejuizo a imagem da institui¢cdo ou que tenha conduta em desacordo com 0s principios
legais e éticos vigentes, ficara sujeito, segundo a natureza e gravidade da falta cometida,
as seguintes penalidades, respeitado o direito de plena defesa:

a) adverténcia por escrito;

b) suspensédo, com duracdo maxima de 90 (noventa) dias;
c) excluséo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os processos instaurados tramitardo em segredo até final
decisao.

PARAGRAFO SEGUNDO — A aplicacdo das penalidades previstas neste Estatuto, nas
letras “a”e “b” do caput deste Artigo, sera de competéncia da Diretoria Executiva e a

penalidade definida na letra “c”, serdo de exclusiva competéncia do Conselho
Deliberativo, mediante proposta da Diretoria Executiva.

PARAGRAFO TERCEIRO — Aos associados punidos pela Diretoria Executiva esta
assegurado o direito de recurso que deverd ser interposto perante o Conselho
Deliberativo e no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o recebimento da comunicacao
da punicéo.

PARAGRAFO QUARTO — A Diretoria Executiva da SMCC podera suspender,
temporéaria e preventivamente, qualquer associado, durante o tempo necessario a
eventuais sindicancias instauradas para apuragédo de fatos e provas.

ART. 17 — Os valores das contribuicdes, para as diversas categorias de associados,
poderdo ser revistos e fixados, a qualquer tempo, pelo Conselho Deliberativo, mediante
proposta da Diretoria Executiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Cabera a Diretoria Executiva definir as diferentes
possibilidades de recolhimentos da contribuigdo associativa, se mensal, trimestral,
semestral ou anual, bem como se atraves de boletos bancarios ou recolhimento em folha
junto a entidades terceiras conveniadas ou, ainda, por qualquer outra forma que vier a
decidir.

PARAGRAFO SEGUNDO - O associado que, por motivo de forca maior, necessitar
ausentar-se da cidade ou da regido, por tempo superior a trés meses, por motivo
plenamente justificado, podera solicitar a isencdo do pagamento de sua contribuigdo
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associativa pelo tempo que permanecer ausente, devendo, ao final, comprovar esse
afastamento.

PARAGRAFO TERCEIRO — O associado que por motivo de doenga grave necessitar
se afastar de suas atividades profissionais, podera requerer a suspensdo do pagamento
de sua contribuicdo associativa pelo tempo em que estiver, comprovadamente, afastado
dessas atividades, mantendo os outros direitos e deveres de associado titular.

ART. 18 — Os associados que pertencerem as categorias que foram excluidas terdo seus
direitos resguardados.

PARAGRAFO UNICO — Os associados provisorios (residente ou estagiarios médicos
em Hospital ou Centro de Pés-Graduacdo) serdo automaticamente alocados na categoria
de efetivos, desde que preenchidos os requisitos inerentes a tal categoria.

CAPITULO 111

DOS ORGAQS E PODERES DIRETIVOS

ART. 19 — S&o 6rgdos e poderes diretivos da SMCC:
a) ASSEMBLEIA GERAL,;

b) CONSELHO DELIBERATIVO;

c) CONSELHO FISCAL;

d) DIRETORIA EXECUTIVA.

ART. 20 — Nenhum ocupante de qualquer cargo dos érgdos diretivos da SMCC, bem
como associado e ou mantenedor serd remunerado, nem beneficiado, sob qualquer
forma, por lucros, vantagens ou bonifica¢fes de qualquer espécie.

ART. 21 — O mandato do ocupante de qualquer cargo eletivo da SMCC sera de 03 (trés)
anos, encerrando-se com a posse do Seu Sucessor.

PARAGRAFO UNICO — Para 0 mesmo cargo eletivo da Diretoria Executiva sera
permitida uma unica reeleicdo consecutiva.

ART. 22 — Os cargos eletivos da SMCC serdo preenchidos por processo eleitoral e
secreto, conforme previsto no CAPITULO XI, referente ao processo eleitoral, deste
estatuto.
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CAPITULO IV

DA ASSEMBILEIA GERAL

ART. 23 — A Assembleia Geral é constituida dos associados efetivos, remidos, honorarios
(quando médicos) e académicos, quando em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

ART. 24 — Compete a Assembleia Geral:

a) eleger os membros da Diretoria Executiva e os integrantes do Conselho Fiscal,

b) deliberar sobre destituicdo de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,

c) deliberar sobre as contas da entidade com base nos pareceres dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo;

d) emendar ou reformar este estatuto;

e) deliberar, em dltima instancia, sobre recursos interpostos por associados contra
decisdes de drgdos diretivos da entidade;

f) deliberar sobre a dissolucdo da SMCC, respeitando as determinacgdes constantes, a
respeito, nestes estatutos e definindo, se aprovada a dissolugdo, para qual ou quais
entidades beneficentes devera ser doado o produto final remanescente da instituicéo.

ART. 25 — A Assembleia Geral serd convocada, ordinariamente, com antecedéncia
minima de 30 (trinta dias), pelo Presidente da Diretoria Executiva, através de
comunicacdo pelos diversos meios disponiveis da entidade (eletrbnico ou impresso),
bem como de publicacdo em jornal de grande circulacdo do municipio de Campinas,
para:

a) no més de abril de cada ano, deliberar sobre as contas do exercicio apresentadas pela
Diretoria Executiva, com parecer dos Conselhos Fiscal e Deliberativo, bem como do
Programa de Governo, com proposta orgcamentaria para 0 ano em exercicio;

b) no més de agosto dos anos eleitorais para votagdo dos candidatos para votacdo dos
candidatos para preenchimento dos cargos eletivos da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal.

c) até 30 (trinta) dias apoOs as eleigcdes, para o fim especial e Unico de empossar a
Diretoria Executiva eleita e 0 Conselho Fiscal; essa Assembleia tera cunho solene e
dela poderao participar convidados.

ART. 26 — A Assembleia Geral serd convocada, extraordinariamente, a qualquer tempo
para deliberar sobre 0s seguintes assuntos:

a) eventual destituicdo de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

b) emenda ou reforma deste Estatuto.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Para deliberar sobre o item “a” do “caput” deste Artigo, a
Assembleia Geral serd convocada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para deliberar sobre o item “b” do “caput” deste Artigo, a
Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
somente podendo apreciar as proposicOes recebidas na Secretaria da sede central da
SMCC, na forma de apresentacdo definida pela Diretoria Executiva, até 40 (quarenta)
dias antes de sua realizacdo e disponibilizada aos associados, em sua sede social, com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO — As propostas e sugestdes para alteracdes nestes estatutos
poderdo ser encaminhadas:

a) pelos associados efetivos, contribuintes pessoas fisicas, contribuintes pessoas
juridicas, remidos e académicos, em dia com suas obrigacOes estatutarias;

b) pela Diretoria Executiva da entidade;
¢) pelo Conselho Deliberativo da SMCC.
ART. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada, a qualquer tempo:
a) pelo Presidente da Diretoria Executiva;
b) pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

c) por requerimento assinado por, no minimo, 10% (dez por cento) dos associados
titulares, contribuintes pessoa juridica, contribuintes pessoa fisica, remidos e
académicos, em pleno gozo de seus direitos estatutarios e encaminhado ao Presidente
do Conselho Deliberativo.

PARAGRAFO UNICO — A convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria sera feita
através de comunicagdo impressa e/ou eletrénica dirigida a todos os associados, emitida
oficialmente pelo Diretor Secretario Geral, independentemente do 6rgdo ou associado
que a requereu, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com excecdo de casos
especificados por estes estatutos, devendo constar, com destaque, o dia, local e horario
de sua realizagdo, bem como a pauta para apreciacdo da Assembleia.

ART. 28 — A Assembleia Geral, em primeira convocagdo, serd instalada com a presenca
de, no minimo, dois tergos dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

PARAGRAFO PRIMEIRO — N&o havendo nimero legal para sua instalagio em
primeira convocagdo, a Assembleia sera instalada, com qualquer nimero de associados
presentes, em segunda convocacgdo, meia hora ap0s a primeira convocacgdo, sendo
validas todas as suas deliberagdes tomadas pelo voto majoritério, salvo a deliberacéo
constante da letra “c” do artigo 16 e letras “a” e “b” do artigo 25, casos em que sera
exigida a aprovacéo de, no minimo, dois tercos dos associados presentes a Assembleia.

PARAGRAFO SEGUNDO — A Assembleia seré instalada pelo Presidente da Diretoria
Executiva que, apds expor as finalidades da Assembleia, solicitara aos presentes, para
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que indiqguem associados para a eleicdo do associado que dirigira os trabalhos da
mesma.

PARAGRAFO TERCEIRO — Proposto e eleito o associado que dirigira os trabalhos da
Assembleia, este assumird a mesma e escolhera um outro associado para secretaria-la.
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PARAGRAFO QUARTO - Os membros dos 6rgdos diretivos da SMCC n&o
participardo da mesa diretora da Assembleia, mas poderdo ser convidados a dela
participar para prestar informacoes Uteis a discussdo da pauta de assuntos da sessao.

PARAGRAFO QUINTO — A ata da Assembleia, lavrada pelo seu Secretario, sera por
este assinada, bem como pelo associado que presidir os trabalhos da Assembleia, bem
como por, pelo menos, outros trés associados participantes que dardo fé a mesma.

PARAGRAFO SEXTO — A votagdo dos assuntos da pauta podera ser feita por
escrutinio secreto ou nominal, sendo proibido o voto por procuracao.

PARAGRAFO SETIMO — As deliberages da Assembleia Geral serdo comunicadas,
por escrito, a Diretoria Executiva e ou ao Conselho Deliberativo para que sejam
tomadas as providéncias aprovadas.

PARAGRAFO OITAVO — As decisdes da Assembleia sdo soberanas, porém, nio
poderdo prejudicar o direito adquirido, ato juridico perfeito e a coisa julgada.

CAPITULO V

DO CONSELHO DELIBERATIVO

ART. 29 - O Conselho Deliberativo funcionara como um poder superior da SMCC,
entretanto, também suas decisbes ndo poderdo prejudicar o direito adquirido, ato
juridico perfeito e a coisa julgada.

ART. 30 - Conselho Deliberativo sera constituido:

a) Pelos Ex-Presidentes da Diretoria que cumpriram legalmente seus mandatos, desde que
mantenham sua condicdo de associado.

b) Por representantes dos Departamentos Cientificos, em numero de trés, eleitos pelos seus
Coordenadores.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O mandato do Conselho Deliberativo tera a duracio de
trés anos, coincidentes com o da Diretoria Executiva.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Conselho Deliberativo sera presidido por um de seus
membros, eleito pelos Conselheiros, o qual terd dois Secretarios para o auxiliarem,
escolhidos por sua inteira confianca, e cujos mandatos também terdo a duracao de trés
anos.

ART. 31 - Ao Conselho Deliberativo compete:
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a) Apreciar e dar parecer a Assembleia Geral, acerca do balango anual apresentado pela
Diretoria da Entidade, dando-lhe prévio conhecimento deste, com antecedéncia de dez
dias da data de realizagéo da referida Assembleia;

b) Apreciar e dar parecer a Assembleia Geral, acerca das propostas de vendas, compras,
permutas ou conversdo de bens imoveis e titulos de crédito;

c) Fixar o valor da contribuicdo associativa, reajustando-a de acordo com as conveniéncias
da Entidade, quando proposta pela sua Diretoria;

d) Conceder titulo de associado honorario proposto pela Diretoria Executiva da S.M.C.C.,
na forma prevista neste Estatuto.

e) Autorizar pedido de licenca de membros da Diretoria Executiva, encaminhado pelo
Presidente da Entidade, e empossar o Vice-Presidente no exercicio da presidéncia em
caso de licenca ou impedimento do titular;

f) Propor a Assembleia Geral a cassacdo de mandato dos Diretores quando as atividades
por estes desenvolvidas forem notoriamente prejudiciais aos interesses da Entidade

g) Autorizar a proposta de nomeacgédo de substitutos, entre os integrantes eleitos para os
cargos adjuntos, feita pela Diretoria Executiva, em caso de vacancia de cargos da
mesma.

PARAGRAFO UNICO: As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas em
reuniao com a votacdo majoritaria dos conselheiros presentes.

ART. 32 - Os cargos do Conselho Deliberativo sdo incompativeis com os da Diretoria
Executiva, cabendo ao eleito para os dois 6rgdos optar pelo cargo de sua preferéncia,
renunciando ao outro.

PARAGRAFO UNICO - O Ex-Presidente, membro do Conselho Deliberativo, quando
eleito para cargo na Diretoria Executiva, ficara automaticamente sem direito a voto nas
reunides do Conselho Deliberativo, enquanto durar seu mandato na Diretoria Executiva.

CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

ART. 33 — O Conselho Fiscal sera composto por associados efetivos ou remidos, quites
com suas obrigacOes estatutarias, em nimero de trés membros titulares e trés membros
suplentes, eleitos para mandato coincidente com o mandato da Diretoria Executiva, por
meio de voto direto e secreto.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — A composicdo do Conselho Fiscal devera ser renovada
em, no minimo, dois tergos dos seus integrantes para mandatos consecutivos.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os membros suplentes substituirdo os membros titulares,
em caso de impedimento destes ou vacancia de seus cargos por qualquer outro motivo.

PARAGRAFO TERCEIRO — Caso venha a ocorrer a vacancia de cargos do Conselho
Fiscal que ndo permita a permanéncia de pelo menos trés membros, deverd ser
convocada uma Assembleia Geral Extraordinaria para a eleicdo de titulares e suplentes,
ainda que pelo tempo restante do mandato.

PARAGRAFO QUARTO — Na primeira reunido do Conselho Fiscal, seus membros
dever&o eleger, dentre eles, seu Coordenador.

PARAGRAFO QUINTO — As deliberagdes do Conselho Fiscal so serdo vélidas quando
tomadas por, pelo menos, dois de seus membros titulares.

PARAGRAFO SEXTO — O Conselho Fiscal devera reunir-se semestralmente por
convocacdo do seu Coordenador e ou por convocacao, a qualquer tempo, da Diretoria
Executiva ou do Conselho Deliberativo.

PARAGRAFO SETIMO — Qualquer membro da Diretoria Executiva ou qualquer
funcionario da SMCC podera ser convidado pelo Conselho Fiscal para prestar
informacdes relativas aos assuntos em pauta.

ART. 34 — Compete ao Conselho Fiscal apreciar todos os assuntos relacionados com o
patrimdnio, bens, rendas, fundos, bem como os aspectos econdmicos e financeiros da
entidade e matérias correlatas, pareceres de auditorias e a fiscalizacdo dos atos da
Diretoria Executiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O Conselho Fiscal, independentemente de sua
convocagdo pelos demais 6rgdos dirigentes da SMCC, podera, a qualquer tempo, por
sua iniciativa, conhecer dados e a¢Ges que julgar pertinentes as suas obrigacdes de bem
zelar pela seguranca patrimonial e financeira da entidade.

PARAGRAFO SEGUNDO — O Conselho Fiscal devera, formalmente, apreciar o
Balango Geral e Demonstrativo de Contas de cada exercicio fiscal encaminhado pela
Diretoria Executiva, acompanhado de parecer de auditoria externa, e emitir seu parecer
para apreciacao pela Assembleia Geral .

CAPITULO VII

DA DIRETORIA EXECUTIVA

ART. 35 - A SMCC é dirigida por uma Diretoria composta por:
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1) Presidente;

2) Primeiro Vice-Presidente;

3) Segundo Vice-Presidente;

4) Secretario Geral,

5) Primeiro Secretario;

6) Diretor de Financas e Patrimonio;

7) Diretor de Finangas e Patriménio Adjunto;
8) Diretor Cientifico;

9) Diretor Cientifico Adjunto;

10) Diretor de Eventos;

11) Diretor de Eventos Adjunto;

12) Diretor Administrativo;

13) Diretor Administrativo Adjunto;

14) Diretor de Comercial e Marketing;

15) Diretor de Comercial e Marketing Adjunto;
16) Diretor de Defesa Profissional;

17) Diretor de Defesa Profissional Adjunto;

18) Diretor da Sede de Campo;

19)  Diretor da Sede de Campo Adjunto

b)

PARAGRAFO PRIMEIRO — O Preenchimento dos cargos sera por eleicdo com voto
direto e secreto, com mandato de trés anos; os cargos sao considerados honorificos e
ndo sdo remunerados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os cargos da Diretoria Executiva s6 podem ser eleitos
associados efetivos e remidoss, vinculados a Entidade ha pelo menos um ano.

ART. 36 - A Diretoria Executiva compete:

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, Regimento Interno e Normas Regimentais,
assim como as decisfes do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral;

Administrar 0s bens da SMCC e promover, por todos 0s meios, seu
engrandecimento;
18



Realizar, "ad-referendum™ da Assembleia Geral, vendas, compras, permutas ou
conversdo de bens imdveis e titulos de crédito;

Propor ao Conselho Deliberativo a concessdo de titulos de associados honorarios;

e) Propor a fixacdo do valor da contribuicdo associativa, de acordo com as necessidades
orcamentarias e/ou com os indices oficiais de precos, ao Conselho Deliberativo;

f) Apresentar anualmente ao Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal e & Assembleia
Geral, 0 Relatério Anual de Atividades e a Prestacdo de Contas;
g)Elaborar o Regimento Interno e aprovar as Normas Regimentais da Entidade;

h)Normatizar os acordos, contratos e convénios com outras entidades;

i) Autorizar a locacdo de imoveis;

J) Autorizar o recebimento de bens em doacéo;

k)Solicitar ao Conselho Deliberativo a concessao de licenca a Diretores;

I) Solicitar ao Conselho Deliberativo que declare vagos os cargos eletivos da SMCC de
acordo com este Estatuto;

m)Propor ao Conselho Deliberativo os nomes de substitutos dos Diretores, no caso de
licenca, esgotadas as substituicBes estatutarias, e eleger novo Diretor no caso de
vacancia do cargo;

n)Contratar funcionarios que julgar necessarios a Entidade, estipulando vencimentos e
atribuicoes, podendo suspendé-los ou demiti-los quando julgar conveniente;

0) Aplicar as penalidades de sua competéncia, previstas neste Estatuto;
p) Elaborar o plano estratégico anual;

q) controlar a execucdo e avaliar as acdes do plano estratégico anual, tomando acdes
preventivas e corretivas, se necessario.

ART. 37 - Compete ao Presidente:

a) Representar a Entidade ativa e passivamente em juizo ou fora dele, em suas relagdes

com terceiros, em todos 0s casos em que ela tiver que se manifestar, podendo autorizar
procuracdes e advogados se assim julgar necessario;

b) Convocar as reunifes da Diretoria Executiva e presidi-las;

c) Nomear as comissdes de carater transitorio, inclusive com finalidades de representacdo

da Entidade, quando assim julgar conveniente;

19



d) Criar e extinguir érgdos e cargos administrativos e/ou comissdes especiais, excetuando-

se aqueles previstos neste estatuto;

e) Assinar todos os contratos feitos pela Entidade que impliqguem em despesas;

f) Assinar, conjuntamente com o Diretor de Finangas e PatrimOnio ou na impossibilidade

deste de seu Adjunto, cheques, caucdes, ordem de pagamento ou qualquer titulo de
responsabilidade da Entidade;

g) Deliberar em assuntos de competéncia da Diretoria Executiva, ou ndo previstos neste

Estatuto, "ad referendum™ dos demais membros da Diretoria Executiva.

ART. 38 - Compete ao Primeiro Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos;
b) Suceder-lhe na vaga;

c) Auxiliar o Presidente sempre que se faca necessario.

ART. 39 - Compete ao Segundo Vice-Presidente:

3)
b)

Substituir o Primeiro Vice-Presidente em seus impedimentos, assumindo a Presidéncia
da Entidade nos impedimentos do Presidente e do Primeiro Vice- Presidente;
Auxiliar o Presidente sempre que se faga necessario.

ART. 40 - Compete ao Secretario Geral:
a) Substituir o Segundo Vice-Presidente em seus impedimentos;
b) Secretariar Reunides de Diretorias;

c) elaborar atas de reunides de Diretorias.

ART. 41 - Compete ao Primeiro Secretario:

a) Substituir o Secretario Geral em seus impedimentos;

ART. 42 - Compete ao Diretor Administrativo:

a) Administrar a Sede Social;

b) Encarregar-se do expediente e da correspondéncia da Entidade;
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¢) Manter organizados os estoques de bens materiais de consumo da SMCC;

d) Estudar e aprovar as concorréncias e as requisices de maquinas, equipamentos,
moveis, utensilios, material de consumo e outros semelhantes, "ad referendum" da
Diretoria Executiva;

e) Supervisionar o0 uso e a locacao dos bens patrimoniais da SMCC;

f) Supervisionar o cumprimento de contratos comerciais e imobiliérios por terceiros;
g) Supervisionar o Departamento Juridico da SMCC,;

h) Orientar a prestacdo de servigos aos associados e seus dependentes;

i) Organizar as atividades para promocdo de vendas de servicos, convénios e atividades
afins.

ART. 43 - Compete ao Diretor de Finangas e Patrimonio:

a) Dirigir a tesouraria, arrecadar as rendas e ter sob sua guarda os valores a ela
pertencentes;

b) Manter, sob sua orientacao, os servicos de contabilidade da Entidade;
c) Assinar, conjuntamente com o Presidente, 0s cheques e ordens de pagamento;

d) Depositar, em Banco de confianga da Diretoria Executiva, os saldos existentes,
informando, mensalmente a esta, qual a situacdo da SMCC, os associados em atraso,
assim como sugerir reajuste da contribuicéo associativa;

e) Elaborar balango anual, que devera assinar conjuntamente com o Presidente, a fim de
ser enviado ao Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e a Assembleia Geral;

f) Organizar e dirigir o cadastro dos bens patrimoniais promovendo 0s devidos registros
e baixas dos bens mdveis e imoveis, adquirindo e incorporando-o0s ao patrimonio da
SMCC, zelando pela guarda dos respectivos documentos;

g) Participar das reunides do Conselho Fiscal, representando a Diretoria Executiva, em
carater informativo, se convocado;

h) Anuir sobre a aquisicdo de material permanente, contratos e outras transacoes
comerciais da SMCC.

ART. 44 - Compete ao Diretor Cientifico:
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d Referendar e autorizar a realizacdo de cursos de especializa¢éo e aperfeigoamento,
bem como de Jornadas e Congressos Meédico-Cientificos, planejados pelos
Departamentos Cientificos, decidindo de seu real interesse para a Entidade;

b) Orientar as atividades cientificas da SMCC, conforme diretrizes da Diretoria
Executiva;

¢ Exercer a funcao de Diretor responsavel pelas publicacdes cientificas da Entidade;
d) Coordenar a execucéo das resolucdes dos Departamentos Cientificos;

€) Opinar sobre a criacdo e extincdo de Departamento ou Comité Cientifico;

) Opinar sobre convénio com Associacdes Médicas de fins cientificos;

g Promover programas de reciclagem médica;

h) Opinar sobre prémios ofertados pela SMCC;

) Fiscalizar os Departamentos Cientificos;

) Incentivar a formacéo, especializacdo e atualizacdo cientifica dos associados;

K} Empenhar-se na valorizacdo do Titulo de Especialista;

) Presidir a Comissdo Organizadora do Congresso Médico de Campinas.

ART. 45 - Compete ao Diretor de Eventos:
a) Programar e desenvolver toda a atividade social e cultural da Entidade, como sessoes
solenes, festividades, comemoracdes, reunides de confraternizacdo, reunides sociais,

culturais, desportivas e de lazer, quer voltadas aos associados, quer voltadas a
comunidade;

b) Organizar e administrar o Arquivo Historico da SMCC,;

¢) Organizar e administrar o Museu da SMCC.

ART. 46 - Compete ao Diretor de Comercial e Marketing:

a) Preparar e submeter os planos de Vendas e de Propaganda e Publicidade para
apreciacgéo e aprovacéo da Diretoria Executiva;

b) Estabelecer estratégias para captacéo, fidelizacdo e retencéo de Associados;

c) Montar estratégias para captacédo de recursos para SMCC;
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d) Executar os Planos de Vendas da SMCC, taticas e estratégias para
comercializagdo de produtos e servigos visando a sustentabilidade da entidade,

e) Participar da elaboracéo das politicas de precos para 0s produtos e servigos,

f) Treinar e Supervisionar a rede de representantes comerciais,

g) Elaborar e executar o Plano de Propaganda e Publicidade da SMCC, envolvendo
a projecao do nome da entidade em todas as esferas e campanhas promocionais e
merchandising de produtos e servicos;

h) Implantar e acompanhar controles estatisticos e indicadores de desempenho nas
areas de vendas e marketing;

i) Editar o informativo periédico da SMCC e demais veiculos de comunicacéo,
seguindo as diretrizes da Diretoria Executiva;

j) Estabelecer contato com os 6rgdos de imprensa (médica e leiga) visando
divulgacdo de noticias de interesse da entidade e da classe médica;

k) Zelar pelo bom uso do nome e logomarca da SMCC, ficando responsavel pela
avaliacdo e aprovacdo de materiais graficos que envolvam a entidade.

ART. 47 - Compete ao Diretor de Defesa Profissional:
a) Zelar pelo cumprimento do Codigo de Etica Médica;

b) Orientar as atividades de defesa dos interesses profissionais dos associados e da
Categoria Médica;

c) Apoiar e supervisionar a orientagdo juridica prestada aos associados;

d) Desenvolver e disseminar o conhecimento relacionado com os aspectos
econdmicos da atividade médica.

ART. 48 - Compete ao Diretor da Sede de Campo:

a) Apresentar plano anual de agéo para a Sede de Campo a Diretoria Executiva da
SMCC;

b) Gerir as atividades de administracdo e manutencdo das diversas dependéncias e
servigos da Sede de Campo;

¢) Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Sede de Campo;
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d) Promover eventos na Sede de Campo em colaboracéo direta com o Diretor de
Eventos da SMCC.

ART. 49 - Compete aos Diretores Adjuntos:
a) Auxiliar os Diretores em suas fungdes;
b) Substitui-los em caso de impedimento e/ou vacancia de cargo.

ART. 50 - A Diretoria da SMCC elegera Diretor para cargo vago durante o periodo de
mandato, observadas previamente as sucessdes estabelecidas neste Estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A vacéncia do cargo decorrera de morte, renincia ou
destituicdo de seu titular.

PARAGRAFO SEGUNDO - Podera ser declarada a rentncia tacita do Diretor por
auséncia, ndo justificada, a trés reunides consecutivas da Diretoria Executiva.

PARAGRAFO TERCEIRO - A destituicio de Diretor podera ser requerida:
a) Por dois tercos da Diretoria Executiva;
b) Por dois tercos do Conselho Deliberativo.

PARAGRAFO QUARTO - O pedido de destituicio deverad ser fundamentado,
assegurada ampla defesa ao Diretor denunciado e serd levada a aprovacdo pelo
Conselho Deliberativo.

PARAGRAFO QUINTO - Ao Diretor destituido cabera recurso & Assembleia Geral,
que devera ser convocada pelo Conselho Deliberativo, tendo como fim especifico o
julgamento do recurso apresentado, num prazo maximo de trinta dias ap6s a
comunicagéo de destituicdo pelo Conselho Deliberativo.

PARAGRAFO SEXTO - Em caso de vacancia tanto do Diretor como de seu Adjunto
em quaisquer das diretorias previstas neste Estatuto, poderd a Presidéncia da SMCC
propor ao Conselho Deliberativo o remanejamento de um outro Diretor Adjunto para
que passe a ocupar o cargo diretivo.

ART. 51 - A Diretoria Executiva da S.M.C.C. devera se reunir mensalmente de forma
ordinaria ou quantas vezes se fizer necessario, em carater extraordinario, através de
convocacéo pelo seu Presidente.

PARAGRAFO UNICO - As reunides de Diretoria Executiva instalar-se-d0, em primeira
convocagdo, com a presenca minima de dez membros e, em segunda convocacao,
quinze minutos apés o horario marcado, com pelo menos trés membros, e suas
resolucdes serdo tomadas pelo voto majoritario dos presentes.
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b)

CAPITULO VIII

DAS INSTANCIAS CIENTIFICAS

ART. 52 — As instancias cientificas da SMCC serdo denominadas de:

Departamentos Cientificos: sdo as instancias relativas as especialidades médicas
reconhecidas pela Associacdo Médica Brasileira e que cumpram as demais formalidades
exigidas em norma regimental;

Comités Cientificos: sdo as instancias relativas as especialidades ndo reconhecidas,
formalmente, pela Associacdo Médica Brasileira, por periodo determinando,
aguardando serem oficializados por esta e que cumpram as demais formalidades
exigidas por norma regimental;

Comité Interdisciplinar: sdo as instancias criadas pelo Diretor Cientifico, reunindo um
ou mais Departamentos ou Comités Cientificos da SMCC e de comités designados por
entidades de profissionais atuantes como agentes da Saude, como odontélogos,
psicdlogos, enfermeiros, fisioterapeutas etc., com a finalidade especifica de troca de
conhecimentos técnicos e cientificos, interacdo profissional e discussdo sobre temas
envolvendo a medicina e outras classes da area da saude.

PARAGRAFO UNICO — Os Comités Interdisciplinares terdo prazos determinados, bem
como pautas previamente definidas.

ART. 53 — N&o havendo condic¢des para o cumprimento de qualquer das formalidades
exigidas em norma regimental, para a criacdo de um Departamento ou Comité
Cientifico, seus membros poderdo criar uma Secgdo “ad referundum” da especialidade,
visando facilitar sua criacdo com objetivo ao reconhecimento pela Associacdo Médica
Brasileira e recomendada pela Diretoria Cientifica.

ART. 54 — Apds a aprovacdo da Segdo pelo Conselho Deliberativo, os membros terdo o
prazo de 30 (trinta) dias para apresentar seu Regimento Interno, que orbigatoriamente
deverd estar de acordo com este Estatuto e Regimento Interno submetendo-o ao Diretor
Cientifico para aprovagéo.

PARAGRAFO UNICO - As Diretorias dos Departamentos Cientificos e Comités
Cientificos serdo constituidas de um Coordenador e dois Secretarios, com mandato de
trés anos, coincidindo com os mandatos da Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal e
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Deliberativo da SMCC. Os mandatos dos Departamentos ou Comités criados durante o
mandato da Diretoria Executiva terdo seus mandatos concluidos em igual tempo.

CAPITULO IX

DO PARTRIMONIO SOCIAL

ART. 55 — O patriménio da Sociedade de Medicina de Campinas é constituido de bens
moveis e imOveis que possua ou venha a possuir, assim como de titulos de crédito ou
doacdes e de dinheiro disponivel.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O numerério existente deve ser depositado, em nome da
Sociedade de Medicina de Campinas, em instituicdo ou instituicGes bancérias de
confianca da Diretoria Executiva da entidade.

PARAGRAFO SEGUNDO- As retiradas de recursos financeiros disponiveis em contas
da SMCC existentes em estabelecimentos de crédito somente poderdo ser retiradas
mediante cheques ou outros documentos, com as assinaturas, em conjunto, do
Presidente da Diretoria Executiva e o Diretor Financeiro ou outros diretores substitutos
consoante definido neste Estatuto.

ART. 56 — A administracdo de todos os bens da SMCC é de competéncia exclusiva de
sua Diretoria Executiva na forma definida por este Estatuto.

ART. 57 — O patriménio da entidade somente podera ser alienado mediante aprovacdo
de Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para esse fim, com
excecdo da alienacdo de bens moveis, os quais poderdo ser vendidos mediante proposta
da Diretoria Executiva e aprovacdo dos Conselhos Fiscal e Deliberativo.

CAPITULO X

DO CLUBE DE CAMPO

ART. 58 - A Sede de Campo da SMCC ¢ localizada no "Sitio Bom Jardim", Distrito de
Sousas, Municipio de Campinas, deste Estado, havida pela Entidade conforme Escritura
de Venda e Compra devidamente registrada.

ART. 59 - A Sede de Campo sera dirigida por um Diretor eleito juntamente com 0s
demais integrantes da Diretoria Executiva, com mandato de trés anos.
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b)

ART. 60 - A Diretoria da Sede de Campo podera criar cargos ou comissdes de carater
honorifico, na medida em que julgar necessario para o bom funcionamento dos seus
diversos setores, apos aval da Diretoria Executiva.

ART. 61 - A Sede de Campo terd recursos suficientes para atendimento de suas
necessidades, manutencdo e investimento, dentro das disponibilidades da Entidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As Diretorias da Sede de Campo, Eventos, Comercial e
Marketing poderdo promover outros meios de arrecadacdo para melhorias da Sede de
Campo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Diretoria da Sede de Campo podera sugerir & Diretoria
Executiva da SMCC a cobranca de taxas por servigos ou utilizag&o.

ART. 62 - A Diretoria da Sede de Campo integrara a Diretoria Executiva da Entidade,
se fazendo representar pelo seu Diretor ou pelo seu Diretor Adjunto.

ART. 63 - O funcionamento da Sede de Campo obedecerd a um Regimento Interno
proprio, definido em conjunto com a Diretoria Executiva da SMCC, bem como Normas
Regimentais propostas e aprovadas pela Diretoria Executiva.

ART. 64 - Terdo direito a frequentar todas as dependéncias da Sede de Campo:

Todos os associados, seus coOnjuges ou assim equiparados legalmente e seus
dependentes legais, mediante comprovacao, quites com a tesouraria;

Os proprietarios ndo médicos e seus dependentes, mediante comprovacdo pela
"Declaracdo de Imposto de Renda", que tenham adquirido chacaras no Loteamento
"Bosque de Notre Dame", em seus langcamentos, e também até a primeira revenda,
sendo aceito o valor minimo de 5.000 (cinco mil) metros quadrados como area de lote
de cada proprietario, ou quatro proprietarios para cada 20.000 (vinte mil) metros
quadrados de area.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para efeito de denominacdo, serdo chamados de
"associados especiais" 0s proprietarios ndo médicos com direito a frequentar a Sede de
Campo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os "associados especiais" perderdo seu direito de
frequentar a Sede de Campo quando deixarem de ser proprietarios dos lotes do
Loteamento "Bosques de Notre Dame".

CAPITULO Xl

DO PROCESSO ELEITORAL
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ART. 65 - As elei¢Oes para o preenchimento dos cargos do Conselho Fiscal, da Diretoria
Executiva e de Delegados da SMCC junto a Associacdo Paulista de Medicina e
Associacdo Médica Brasileira, realizar-se-do em dia Util da segunda quinzena do més de
agosto, a cada trés anos, simultaneamente com as eleicdes da Associacdo Paulista de
Medicina e Associacdo Médica Brasileira.

ART. 66 - As eleices se fardo de conformidade com o Estatuto e com as normas exaradas
pelos 6rgdos competentes.

ART. 67 - A Comissao Eleitoral da SMCC sera constituida trés meses antes das eleicbes e
teré as seguintes funcoes:

a) Redigir as instrugdes respectivas;

b) Definir o nimero de Delegados a serem eleitos pela SMCC junto a Associacao
Paulista de Medicina e Associacdo Médica Brasileira;

c) Verificar a adequacdo das chapas apresentadas para a inscri¢do, especialmente em
relacdo a elegibilidade dos seus membros, exarando parecer;

d) Informar e orientar aos interessados a respeito de aspectos relativos as elei¢des;
e) Exarar parecer sobre fatos relativos ao processo eleitoral;

f) Processar, fiscalizar, apurar e proclamar os resultados das eleicdes;

g) Julgar os requerimentos sobre o processo eleitoral.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Comissdo Eleitoral serd nomeada pelo Conselho
Deliberativo sendo constituida por trés de seus integrantes, um deles sendo definido como
Presidente.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedado aos membros da Comissdo Eleitoral participar
como candidato a qualquer cargo eletivo.

ART. 68 - A Diretoria Executiva da SMCC, sessenta dias antes das elei¢Ges, dara ciéncia
aos associados através de meio de comunicagdo proprio da entidade do local fixado para
as eleicOes e dos prazos para a apresentacdo das chapas.

ART. 69 - Para se candidatar a cargo eletivo sdo necessarias as seguintes condicdes gerais:

a) Ser associado efetivo da SMCC ha pelo menos 12 (doze) meses da data fixada para a
eleigdo e associado da ASSOCIACAO PAULISTA DE MEDICINA ha pelo menos 06
(seis) da data fixada para a eleicéo.

b) Estar em pleno gozo dos seus direitos estatutarios;

c) Estar quite com as obrigacdes pecuniérias junto a SMCC, a Associacdo Paulista de
Medicina e a Associacdo Médica Brasileira, até o ultimo dia de prazo para a
apresentacao das chapas, trinta dias antes das eleices.
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ART. 70 - Os cargos de Diretoria Executiva da SMCC permitem apenas uma reeleicéo
consecutiva para 0 mesmo cargo.

ART. 71 - Os candidatos organizardo chapas contendo nomes para os cargos da Diretoria
executiva da SMCC e de Delegados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Cada associado podera candidatar-se a um Gnico cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO - S6 sero aceitas chapas completas, com a expressa anuéncia
dos seus componentes.

ART. 72 - A apresentacdo das chapas para inscri¢do sera feita na Secretaria da SMCC, até
cinguenta dias antes da data fixada para as eleicoes.

ART. 73 - Os candidatos ao Conselho Fiscal deverdo efetuar sua inscri¢do individual e
independentemente das chapas para Diretoria Executiva e Delegados, cumprindo o0s
mesmos prazos destas.

PARAGRAFO UNICO - Os seis candidatos mais votados serdo eleitos pela ordem, sendo
0s trés primeiros titulares e os outros trés suplentes.

ART. 74 - A Comissdo Eleitoral emitird parecer sobre a regularidade das chapas e dos
candidatos ao Conselho Fiscal, no prazo de cinco dias Uteis apds a apresentacao destes.

ART. 75 - A Secretaria Geral da SMCC apreciara o parecer da Comissdo Eleitoral e no
prazo de dois dias Uteis proclamara as chapas inscritas e as condi¢cGes que deverdo ser
satisfeitas para que as chapas em situacao irregular possam ser consideradas inscritas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A regularizacio mencionada no "caput" devera ser efetuada
no prazo de trés dias Uteis apos a comunicacdo da Secretaria Geral.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Comissdo Eleitoral analisara as eventuais regularizacoes
efetuadas, emitird parecer e proclamara as chapas inscritas, no prazo de trés dias Uteis,
tendo como limite o prazo de trinta dias antes das eleigdes.

ART. 76 - A morte ou desisténcia de algum(uns) do(s) componente(s) de chapa ja inscrita
ndo prejudicara a elegibilidade da mesma que, se eleita, procedera ao preenchimento do(s)
cargo(s) vago(s) conforme este Estatuto.

ART. 77 - As elei¢cOes para preenchimento dos cargos de Diretoria Executiva, Conselho
Fiscal e Delegados seréo realizadas por meio de Assembleia Geral, na forma estabelecida
por este Estatuto e pela Comissao Eleitoral.

PARAGRAFO UNICO - As eleigcbes poderdo ser fiscalizadas por representantes das
chapas concorrentes, autorizados junto a Comisséo Eleitoral.

ART. 78 - O voto serd secreto e ndo serdo admitidos votos por procuragdo,
correspondéncia ou em transito.
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PARAGRAFO UNICO - Serdo nulos os votos em desacordo com as instrucdes emanadas
pela Comisséo Eleitoral.

ART. 79 - A apuracdo dos votos serd iniciada logo ap6s o encerramento das eleicoes,
devendo prosseguir até seu término, ininterruptamente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A apurago sera publica.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ser4 lavrada ata no término da mesma, descrevendo-se as
ocorréncias e proclamando-se os resultados.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os resultados das eleicbes serdo imediatamente
comunicados a sede da Associacdo Paulista de Medicina pelo meio mais répido
disponivel: telefone, fax, internet ou por processamento "on-line" de sistema
informatizado e, impreterivelmente no dia seguinte, cOpia da ata de apuracGes para
confirmagéo dos resultados.

ART. 80 - A Comissdo Eleitoral julgara os requerimentos das partes interessadas,
totalizara e proclamaréa os resultados, lavrando a respectiva ata.

ART. 81 - A posse dos eleitos seré:

a) Da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, em Assembleia solene, conforme
previsto neste Estatuto;

b) Dos Delegados, conforme definido pela Associacdo Paulista de Medicina e
Associacdo Médica Brasileira.

CAPITULO XlII

DOS ASPECTOS FINANCEIROS

ART. 82 - O exercicio econdmico-financeiro da SMCC inicia-se no dia 1° de janeiro,
encerrando-se em 31 de dezembro, de cada ano.

ART. 83 - Anualmente, em 31 de dezembro, serd4 fechado o Balango Patrimonial, as
Demonstragcdes Financeiras das contas das Receitas, Despesas e Anexos, 0Ss quais
abrangerdo todos os setores da Entidade.

ART. 84 - Sdo fontes de recursos da SMCC.:
a) Receitas patrimoniais;
b) Inscricbes em cursos, eventos, congressos, seminarios, simposios ou similares;

¢) Anuncios, assinaturas e publicacoes;
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d) Patrocinios, doa¢des, convénios e parcerias;

e) Quaisquer outras autorizadas por lei.

CAPITULO X111

DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 85 - A Sociedade de Medicina e Cirurgia de Campinas mantém sua
filiacdo a Associacdo Paulista de Medicina, regulamentada pelo Regimento
Interno da SMCC.

ART. 86 - E vedado & SMCC e a qualquer dos seus 6rgéos envolverem-se em
questdes religiosas e politico-partidarias.

ART. 87- Os associados da SMCC ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigac@es contraidas em nome da Entidade.

ART. 88 - Fica a SMCC expressamente autorizada a representar seus associados,
judicial ou extrajudicialmente, nos termos do Artigo § 5° inciso XXI da
Constituicao Federal, visando a defesa dos direitos e/ou interesses destes.

ART. 89 - O Regimento Interno e as Normas Regimentais da SMCC dever&o ser
adaptadas, no que couber, sempre que houver alteracdo estatutéaria.

ART. 90 - Ficam revogadas todas as disposi¢cfes em contrario deste Estatuto
Social, aprovado em Assembleia Geral de , 0 qual entra em
vigor apds os procedimentos legais cabiveis de registro nos 6rgaos competentes
e somente podera ser modificado seguidas as disposi¢es contidas no mesmo.
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